
 

 

 

 

Zijn de woorden zelfstandigheid, verantwoordelijkheid, variërend en gezelligheid de belangrijkste 
elementen die jij zoekt in een stage? Dan zoeken wij jou! 
 
Vol gas vooruit! 
Afdeling Sales Planning & Distribution is op zoek naar een meewerkende, enthousiaste stagiair voor 
een periode van 5/6 maanden. Zoals in vrijwel elke organisatie heeft Ford Nederland ambitieuze 
doelen: marktaandeel en volume zijn prioriteiten voor de korte, middellange en lange termijn. 
Als stagiair lever je een directe bijdrage. Dat doe je niet alleen, maar samen met jouw collega’s van 
het team. Je ondersteunt het team bij diverse verantwoordelijkheden, waarbij je aan de slag gaat 
met: 

• Het opmaken van de marktverwachting: zowel gedurende de maand als voor de komende 
jaren; 

• Analyses opstellen met betrekking tot productie en/ of transport die van belang zijn om de 
beoogde marktaandelen te kunnen behalen; 

• Het opvolgen van de orderbank (verkochte auto’s) om een zo goed mogelijke klant- en 
dealerervaring te kunnen bieden als het aankomt op levertijden; 

• Ondersteuning van dealers door middel van het beantwoorden van productie- en 
transportvragen; 

• Tracken van performance op het gebied van ordertake (aantal verkochte auto’s), 
marktaandeel (aantal geregistreerde auto’s) en overige KPI’s die toegevoegde waarde 
hebben voor de diverse doelstellingen binnen Ford Nederland.  

 
Wij bieden een stage met veel vrijheid, geven jou de verantwoordelijk en het vertrouwen dat daarbij 
hoort. We bieden je de ruimte om mee te werken binnen een internationale organisatie, jezelf te 
ontwikkelen maar bovenal om jezelf te zijn! 
 
Skills: 
Op het gebied van skills zoeken we een stagiair(e) die communicatief sterk is (zowel Nederlands als 
Engels), een uitdaging met beide handen aanpakt en al enige kennis heeft van Excel. Dit in 
combinatie met jouw enthousiasme, proactiviteit en doorzettingsvermogen, maakt dat jij eventueel 
de stagiair bent die wij zoeken. 
 
Je hoeft zeker (nog) geen pro te zijn als het aankomt op de gevraagde skills, maar het doel van Ford 
Nederland is uiteraard wel dat je dit bent aan het einde van je stageperiode! Om je naar dit niveau te 
krijgen, kan je gebruik maken van alle kennis, kunde, ervaring en plezier die je collega’s te bieden 
hebben.   
 
Dit breng je mee: 

• HBO CE of vergelijkbare richting, Logistiek; 
• ‘Hands on’ mentaliteit; 
• Zelfstandigheid en gestructureerde werkhouding; 
• Goede en vlotte spreek- en schrijfvaardigheid van de Nederlandse en Engelse taal; 
• Goede computervaardigheden, voornamelijk Excel, Word en Outlook; 
• Initiatiefrijke en leergierige persoonlijkheid; 
• Rijbewijs B is een pre. 

 
 



 

 

 
 
Wat krijg je ervoor terug? 

• Alle ruimte voor eigen initiatief en veel eigen verantwoordelijkheid; 
• Onderdeel uitmaken van een team met hele leuke collega’s; 
• Een stagebegeleider die echt de tijd voor je neemt, met veel werkervaring om mee te 

sparren; 
• Genoeg ruimte om jezelf optimaal te ontwikkelen; 
• Een informele werksfeer; 
• Stagevergoeding van € 500 bruto per maand en reiskostenvergoeding. 

 
Stageopdracht: 
Wil je naast de dagelijkse werkzaamheden een specifieke opdracht doen? Deze kunnen we uiteraard 
bij aanvang van je stage vaststellen. Ook hierbij kan je rekenen op de ondersteuning vanuit de 
afdeling en overige collega’s. 
 
Interesse in deze vacature?  
Stuur je CV naar Viktorija Pavlovska, HR-Officer. 
 
Contactgegevens: 
E-mail: vpavlovs@ford.com  
Tel: +31 20 504 4504 
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